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						המועצה

הואיל	והמבקשת הגישה ביום 8.11.23 בקשה לאישור תובענה כייצוגית נגד המועצה, בה נטען כי ב-56 מתוך 59 תחנות אוטובוס לקווים עירוניים המצויים בתחום המוניציפאלי של המועצה לא קיים סימון של שטחים על גבי מדרכות, השמורים לאנשים עם מגבלות בניידות לצורך התארגנות ותמרון במעבר מהמדרכה אל האוטובוס ("רחבות היערכות") ו/או שהסימון הקיים של רחבות ההיערכות אינו תואם את הוראות תקנות שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות (הסדרת נגישות לשירותי תחבורה ציבורית), תשס"ג-2003 ("התקנות");
והואיל	ונטען בבקשת האישור כי ליקויי הסימון התבטאו בכך שמידות רחבת ההיערכות המסומנת קטנות מהמידות שנקבעו בתוספת החמישית לתקנות ו/או בכך שרחבת ההיערכות המסומנת אינה פנויה ממכשולים ו/או בכך שרחבת ההיערכות המסומנת אינה ממוקמת במקום בו הייתה צריכה להיות בהתאם לתקנות;
והואיל	והסעדים שהתבקשו הם צו עשה שיחייב את המועצה לסמן את רחבות ההיערכות התאם לדין ב-56 התחנות מושא בקשת האישור ופיצוי לכל אחד מחברי הקבוצה המוצעת עבור הנזק הלא-ממוני שנגרם להם בכל אחת מהפעמים שבמהלכה עשו שימוש בתחנות האוטובוס ו/או שנמנעו מלעשות בהן שימוש, משום שרחבות ההיערכות לא סומנו כנדרש בדין;
והואיל 	ולפני שהוגשה תשובה לבקשת האישור הסכימו הצדדים לפנות לגישור, והם מינו את כב'	השופטת בדימ' נחמה מוניץ כמגשרת;
והואיל		והמגשרת הנכבדה המליצה לסיים את המחלוקות בין הצדדים בהסדר פשרה, לטובת חברי הקבוצה המוצעת בבקשת האישור, תחת ניהול הליכים משפטיים ארוכים, באופן שיעצים את חברי הקבוצה ויטיב עימם, הרבה מעבר לעלות הכספית שהייתה מגיעה להם אילו התקבלה בקשת האישור והתובענה הייצוגית;
והואיל	והצדדים מינו את המגשרת כבוררת לעניין המלצתם המשותפת בנושא פסיקת גמול ולעניין מתכונת הפיצוי לקבוצה;
והואיל 	והצדדים יישמו את קביעת הבוררת בעניין ההמלצה המוסכמת לגמול ושכר טרחה, אך נאלצו לשנות את מתווה הפיצוי לקבוצה לאחר שהתברר לעירייה כי אין ביקוש למועדונית נוספת – כפי שתוכנן תחילה – והם גיבשו מתווה חדש ומשופר של הקצאת קרקע לטובת הקמת מרכז יום טיפולי-סיעודי קבוע לאנשים עם מוגבלות, כפי שיפורט להלן;

לפיכך הוסכם, הוצהר והותנה בין הצדדים כדלהלן:

1. המבוא להסדר זה ונספחיו מהווים חלק בלתי נפרד ממנו והוא מותנה באישור ביהמ"ש אליו יוגש לאישור ולמתן תוקף של פס"ד לפי חוק תובענות ייצוגיות, תשס"ו- 2006 ("חוק התובענות") ותק' 12 לתקנות תובענות ייצוגיות, תש"ע-2010 ("תקנות התובענות").
2. הקבוצה עליה יחול הסדר הפשרה היא: "אנשים עם מוגבלות בניידות אשר החל מיום 1.1.2019 ועד ליום אישור הסדר הפשרה נזקקו לשירותי תחבורה ציבורית ב-56 תחנות האוטובוס לקווים עירוניים המפורטות בסעיף 16 לבקשת האישור, המצויות בתחומה המוניציפאלי של המועצה המקומית שוהם, ונגרמה להם אי נוחות כתוצאה מהיעדר סימון של רחבות היערכות בהתאם לתקנות או שנמנעו מלעשות שימוש בתחנות האוטובוס משום שלא סומנו לצידן רחבות היערכות בהתאם לתקנות". 
3. תיקון ליקויי הנגישות: מבלי שמי מהצדדים יודה בטענות משנהו, המועצה מצהירה כי לאחר שהוגשה בקשת האישור היא בדקה את נגישות תחנות האוטובוס שבתחומה, החלה בתיקון הליקויים שנמצאו והיא תשלים את תהליך התיקון תוך שישה חודשים מיום אישור הסדר הפשרה. עם סיום התהליך המועצה תמסור לבית המשפט ולב"כ המבקשת הודעה בכתב בדבר השלמת תיקון הליקויים ("הודעת השלמה"). 
4. פיצוי לחברי הקבוצה: לסילוק סופי ומלא של כל הטענות הנטענות בבקשת האישור בכל הנוגע להנגשת תחנות אוטובוס, המועצה תפרסם בתוך 90 ימים מיום אישור הסדר פשרה זה, מכרז, אשר במסגרתו המועצה תקצה ללא תמורה קרקע בשכונת הדרים שבתחום המועצה (גוש 7330 חלקה 15), לעמותה שתזכה במכרז, לטובת הקמת מרכז יום טיפולי-סיעודי קבוע לאנשים עם מוגבלות ("ההקצאה" ו-"המרכז" לפי העניין). למען הסר ספק, ההקצאה תתבצע בהתאם לכללי המנהל התקין. האחריות למימון בניית מבנה המרכז תוטל על העמותה שתזכה במכרז ("הפיצוי").
5. מובהר כי לפי ניסיון המועצה רוב הנזקקים לשירותי מרכז טיפולי-סעודי הם אנשים עם מגבלות פיזיות.
6. עוד מובהר, כי עמותת שק"ל, ע"ר 580020287, זכתה במכרז להפעלת מרכזי יום טיפולי-סיעודי לאנשים עם מוגבלות, לתקופה של שנתיים עד חמש שנים, וביום 18.2.26 נחתם הסכם בינה לבין המועצה בעניין הפעלת המרכז בבניין שבבעלות המועצה, המצוי בכתובת רחוב מצפה 36 שוהם. עותק מהסכם זה מצ"ב ומסומן כנספח 1 ("מכרז ההפעלה"). 
7. כמו כן מובהר, למען הסר ספק, כי עמותת שק"ל תהא זכאית לגשת למכרז ההקצאה דנן ככל עמותה אחרת שתעמוד בתנאי הסף של המכרז. 
8. כעולה מההסכם נספח 1, במסגרת מכרז ההפעלה המועצה לא התחייבה להקצות קרקע להקמת מבנה קבע למרכז אלא רק להעמיד לרשות העמותה מבנה קיים לתקופה קצובה.
9. תנאי בסיסי להסכם זה הוא הצהרת המועצה כי אין לה מחויבות להקצות את הקרקע האמורה, וכי התחייבותה להקצאת הקרקע נעשתה אך ורק כתוצאה מבקשת האישור וכדי להיטיב עם הקבוצה ועם ציבור האנשים עם מוגבלות.
10. גמול ושכ"ט: לפי החלטת המגשרת הנכבדה – אשר מונתה כבוררת לעניין זה - המועצה תשלם למבקשת, באמצעות באי כוחה, גמול בסך 35,000 ₪ בתוספת מע"מ (אם יחול), שכ"ט בסך 130,000 ₪ בתוספת מע"מ, והחזר הוצאות בסך 25,000 ₪. שכר הטרחה ישולם באופן הבא: סך 100,000 ₪  בתוספת מע"מ ישולם על ידי המועצה לב"כ המבקשת תוך 30 יום מיום אישור הסדר הפשרה. סך 30,000 ₪ בתוספת מע"מ ישולם על ידי המועצה לב"כ המבקשת תוך 30 מיום שהמועצה תמסור הודעת השלמה או מיום שתוקצה הקרקע לעמותה שתזכה במכרז, לפי המאוחר בין השניים. סכום זה יהיה צמוד למדד יוקר המחיה מיום 15.5.2026 ועד יום התשלום בפועל. 
11. העילות והסעדים שלגביהם תהווה ההחלטה לאשר את הסדר הפשרה מעשה בית דין כלפי חברי הקבוצה שעליהם חל ההסדר: 
11.1. הפרת תקנות שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות (הסדרת נגישות לשירותי תחבורה ציבורית), תשס"ג-2003 בשילוב עם סעיף 19(ו) לחוק שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלות, תשנ"ח-1998. 
11.2. הפרת חובה חקוקה.
11.3. רשלנות.
12. כפוף לאישור וביצוע הסדר פשרה זה, המבקשת מוותרת בעצמה ובשם יתר חברי הקבוצה על כל דרישה, זכות, טענה או עילת תביעה, כנגד העירייה, בכל הקשור להנגשת רחבות היערכות בתחנות אוטובוס, עד ליום אישור הסדר פשרה זה ("תקופת הפשרה"). 
13. הסדר הפשרה יהווה מעשה בית דין ביחס לכל חברי הקבוצה כהגדרתה לעיל וביחס לכל תקופת הפשרה, לגבי כל העילות המפורטות בבקשת האישור בקשר עם הנגשת רחבות היערכות של תחנות אוטובוס על ידי המועצה. 
14. עלות פרסום ההודעות בדבר הגשת הסדר הפשרה ובדבר אישורו – ככל שיאושר - תחול על המועצה.
15. הצדדים מסכימים כי בנסיבות העניין, קיימים טעמים מיוחדים לאורם אין צורך במינוי בודק כאמור בסעיף 19(ב)(1) לחוק התובענות.
16. הסדר פשרה זה יעמוד לעיון לכל דורש במהלך שעות העבודה הרגילות במשרדי באי כוח הצדדים, עד חלוף המועד להגשת התנגדויות בהתאם לחוק התובענות הייצוגיות (45 יום מפרסום הודעה על הסדר הפשרה כדין).



ולראיה באו הצדדים על החתום:



המועצה המקומית שוהם  					רותם מדמוני
					באמצעות ב"כ צבי כהנא, עו"ד  יעל דיין, עו"ד
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